Informacna povinnost’ k spraciivaniu osobnych tdajov

Uplatnené prava dotknutych osob
Vybavovanie uplatnenych prav a suvisiace evidencie
Ucel spractivania osobnych tdajov, na ktory st osobné udaje uréené:

a) uplatnené prava dotknutych osob a vedenie s tym suvisiacich evidencii.
b) vybavovanie uplatnenych prav dotknutych osob, vedenie s tym suvisiacich evidencii.

Dotknuté osoby: fyzické osoby, ktoré podali Ziadost alebo uplatnili svoje prava.

Kategdria osobnych tdajov: bezné osobné udaje potrebné k plneniu zakonnych povinnosti.

Zoznam alebo rozsah osobnych udajov: titul, meno, priezvisko, telefénne cCislo, e-mailova adresa,
uplatnené pravo.

Zakonnost spractivania osobnych udajov:
Cl. 6 ods. 1 pism. c) véeobecného nariadenia o ochrane tdajov, ked je spractvanie osobnych Gdajov
nevyhnutné na splnenie zdkonnej povinnosti Prevadzkovatela.

Zakonna povinnost spractivania osobnych tdajov:
Zakon €. 18/2018 Z. z. Zdkon o ochrane osobnych Udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Identifikacia prijemcu alebo kategdrie prijemcu:
Udaje sa neposkytuju ziadnym dal$im prijemcom.

Iny opravneny subjekt: Oprdvneny subjekt podla vSeobecne zavdazného pravneho predpisu,
konkrétne podla § 13 ods. 1 pism. c) zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov a v sulade s VSeobecnym nariadenim o ochrane Udajov (GDPR). Zahfia,
ale nie je obmedzeny na:
Kontrolné a dozorné organy Slovenskej republiky: Organy, ktoré maji pravomoc dohliadat na
dodrziavanie zakonov v réznych sektoroch, vratane Uradu na ochranu osobnych udajov. Tieto
organy mozu vyzadovat pristup k osobnym tGdajom v rozsahu nevyhnutnom pre vykonavanie ich
kontrolnych a dozornych uloh.
Sudy a organy trestného konania: V pripade vysSetrovania alebo sudnych konani su opravnené
pristupovat k osobnym udajom v rozsahu potrebnom pre vykonavanie ich pravomoci. Toto
zahfia pripady, kde su osobné ldaje doélezité pre rieSenie sporov, vySetrovania alebo iné pravne
procesy.
Prislusna Slovenskd obchodnd insSpekcia: Orgdn dozoru nad dodrziavanim spotrebitelskej
legislativy. Tento organ moze vykonavat kontrolné aktivity, ktoré si vyzaduju pristup k osobnym
Udajom na ucely overenia dodrzZiavania pravidiel a regulacii tykajucich sa spotrebitelskych prav.
Iné subjekty opravnené na zaklade osobitnych zakonov: R6zne Statne a verejné institlucie, ktoré
maju zakonnu pravomoc pozadovat a spraclvat osobné Udaje v suvislosti s ich Statutarnymi
ulohami, ako napriklad danové urady, socidlne zabezpecenia, a iné regulacné organy.

- do tretich krajin: osobné Udaje sa do tretich krajin neposkytuju.

- do medzinarodnych organizacii: osobné tdaje sa do medzindrodnych organizacii neposkytuju.

Zverejiiovanie osobnych udajov: osobné udaje sa nezverejiiuju.

Doba uchovdavania / kritérium jej uréenia:
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a) 5 rokov odo dna uplatnenia prav.
b) 5 rokov odo dna vybavenia uplatnenych prav.

Periodicka revizia a vymazavanie udajov: Prevadzkovatel pravidelne reviduje uchovavané udaje, aby

zistil, &i ich uchovavanie je nadalej opodstatnené. Udaje, ktoré uz nie st potrebné alebo ktorych doba
uchovdvania uplynula, su bezpetne vymazané alebo anonymizované, aby sa zabezpecila ochrana
identity a predislo sa neopravnenému spracuivaniu.

Zasada minimalizacie a vymazdvania udajov:

Prevadzkovatel sa zavadzuje, Zze osobné Udaje poskytnuté dotknutou osobou budu spracuvané v
sulade so zdsadou minimalizacie, teda iba v rozsahu nevyhnutnom na dosiahnutie stanovenych
Ucelov. V pripade, Ze uUcel spracuvania osobnych udajov odpadne, prevadzkovatel sa zarucuje, ze
tieto Udaje budu bezodkladne vymazané.

Transparentnost pri zmene uéelu spracuvania:

V pripade, Ze by osobné Gdaje mali byt spracivané na iny Ucel, ako je ten, ktory bol stanoveny pri ich
zbere, Prevadzkovatel sa zavazuje, Ze dotknuta osoba bude o tomto novom ucele, ako aj o prdvnom
zaklade spracuvania, informovana esSte pred zacatim takého spracuvania. Toto zabezpeci, Ze vSetky
zmeny v spracuvani Udajov budu pre dotknuté osoby plne transparentné.

Technické a organizacné bezpecnostné opatrenia:

Prevadzkovatel ma implementované rozsiahle organizatné a technické opatrenia na ochranu

osobnych udajov, ktoré su podrobne dokumentované v internych predpisoch. Tieto opatrenia

zabezpecuju komplexnu ochranu Udajov prostrednictvom nasledujucich oblasti:

*  Fyzicka a objektova bezpeénost: Zabezpedenie pristupu do priestorov a zabezpedenie zariadeni,
ktoré uchovdvaju osobné Udaje, pomocou kontrol pristupu.

* Informaénd bezpeénost: Ochrana datovych systémov a sieti pred neopravnenym pristupom,
utokmi a skodlivym softvérom pomocou firewallov, Sifrovania a bezpeénostnych protokolov.

 Sifrovanie informacii: Pouzitie $tandardov na Sifrovanie pri ukladani a prenose dat, aby sa
zabezpecila ich dévernost a integrita.

* Persondlna a administrativna bezpeénost: Pravidelné skolenia zamestnancov o bezpeénostnych
politikdch a postupoch, prisne procesy na overenie identity a pristupové prava. Tieto opatrenia
su navrhnuté tak, aby predchadzali neoprdvnenému pristupu, zneuzitiu, znehodnoteniu alebo
inému neopravnenému spracuvaniu Udajov. Pradvomoci a povinnosti zamestnancov su jasne
definované v bezpecnostnej politike prevadzkovatela a su pravidelne aktualizované, aby
reflektovali najnovsie poznatky v oblasti ochrany udajov.

Poucenie o forme poZiadavky na poskytnutie osobnych tidajov od dotknutych osdb:

Poskytovanie osobnych Gdajov je zakonna poziadavka. Dotknuta osoba je povinna poskytnut osobné
Udaje. V pripade neposkytnutia tychto Udajov nie je moZné zabezpecit riadne plnenie povinnosti
Prevadzkovatela, ktoré mu vyplyvaju z prislusnych vSeobecnych pravnych predpisov. Tieto povinnosti
zahffaju vybavovanie Ziadosti a uplatnenych prav dotknutych oséb, ako aj vedenie s tym suvisiacich
evidencii. Ak dotknutd osoba neposkytne potrebné (daje, Prevadzkovatel nemdze zarucit, Ze jej
prava budu riadne a v¢as vybavené.

Opravneny zdujem Prevadzkovatela sa v tomto pripade neuplatiuje, pretoZe spractivanie osobnych
udajov je nevyhnutné na splnenie zakonnych povinnosti prevadzkovatela podla ¢l. 6 ods. 1 pism. c)
GDPR.

Automatizované individualne rozhodovanie vratane profilovania: automatizované individudlne
rozhodovanie vratane profilovania sa nevykonava.
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Prava dotknutej osoby:

Pravo na pristup - ziskat potvrdenie o spracovani Gdajov a pristup k nim.

Pravo na opravu - opravit nepresné alebo doplnit netplné udaje.

Pravo na vymazanie (pravo byt zabudnuty) - poZiadat o vymazanie udajov, okrem pripadov, ked' su
osobné Udaje povinne archivované.

Pravo na obmedzenie spractivania - poZiadat o obmedzenie spractvania Gdajov v urcitych situaciach.
Pravo na prenosnost udajov - ziskat a preniest Udaje inému prevadzkovatelovi. Toto pravo nema
dotknuta osoba pri pravnom zaklade podla ¢l. 6 ods. 1 pism. c) GDPR.

Pravo podat staznost - podat staZznost dozornému organu, ak sa domnieva, 7e spracovanie osobnych
udajov je v rozpore s GDPR.

Dotknuta osoba nemé pravo namietat spracovanie osobnych Udajov pri pravnom zaklade podla &l. 6
ods. 1 pism. c) (plnenie zakonnej povinnosti) GDPR.



